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Titolo progetto GENERAZIONI(E) D’IMPRESA:

generare impresa nella parita di genere

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

PER UNA BORSA DI ANIMAZIONE TERRITORIALE
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Sintesi del progetto

L'iniziativa “P.A.R.I. - Progetti e Azioni di Rete Innovativi per la parita e I'equilibrio di genere” si
inserisce nell’Obiettivo “Promuovere una partecipazione equilibrata di donne e uomini al mercato del
lavoro, parita di condizioni di lavoro e un migliore equilibrio tra vita professionale e vita privata,
anche attraverso l'accesso a servizi abbordabili di assistenza all'infanzia e alle persone non
autosufficienti”, del Programma Operativo Fondo sociale europeo plus 2021-2027 del Veneto e
intende contribuire a colmare i divari di genere, agendo su tre dimensioni:

- la promozione di un diverso approccio culturale di lotta alle discriminazioni e di contrasto agli

stereotipi che ostacolano I'equilibrio di genere;
- la partecipazione e la permanenza delle donne nel mercato del lavoro;
- l'armonizzazione dei tempi di vita e di lavoro.

In questo contesto nasce il progetto “Generazioni(e) dimpresa — Generare impresa nella parita di
genere”, volto a favorire la crescita dell'imprenditoria femminile nella Provincia di Vicenza.

Sempre piu donne, infatti, guardano all'imprenditorialita anche nel tentativo di perseguire una vita
personale e lavorativa piu soddisfacente e piu compatibile con le esigenze di conciliazione vita-lavoro.
Queste imprenditrici, lavoratrici autonome o aspiranti tali sono preziose nella strada dell’equilibrio di
genere, ma vanno supportate nel loro percorso professionale. Futuro e progresso dell'impresa al
femminile, inoltre, passano attraverso la capacita del territorio di creare comunita di imprese e servizi
che favoriscano l'imprenditorialita.

Il progetto vuole mettere a fuoco e condividere le modalita per supportare la nascita, il
consolidamento e la continuita di imprese al femminile, con azioni specifiche che consentano di:

- Valorizzare e rafforzare le competenze imprenditoriali, tecniche e trasversali delle donne;

- Sostenere lo sviluppo di reti territoriali che favoriscano occasioni di attivazione e rafforzamento
delle imprese al femminile;

- Incentivare le giovani donne alla scelta di percorsi imprenditoriali o libero professionali sin dalla
scuola, valorizzando gli esempi positivi presenti sul territorio;

- Sviluppare servizi che consentano la conciliazione degli impegni di vita e di lavoro e il riequilibrio
delle azioni di cura nell'ambito familiare.

Si tratta di considerare Iimpresa come fortemente collegata ai servizi che propone il territorio,
considerandone la valenza sociale e allargando lo sguardo ai processi di cambiamento in atto che
vengono a costituire nuove mappe per una imprenditorialita al femminile, al fine di individuare nuove
cassette degli attrezzi per interpretarne le future trasformazioni.

Il progetto sara realizzato prevedendo:

- Attivita di ricerca: tramite le borse di ricerca assegnate alle universita.
- Focus Group e momenti di confronto tra gli stakeholder.

- Azioni pilota sperimentali.

- Azioni di monitoraggio.

- Attivita di diffusione e comunicazione.
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Destinatario/a della borsa di animazione territoriale
Il/la destinatario/a dellintervento € una persona con esperienza precedente nell’animazione
territoriale e nella progettazione partecipata. Requisiti obbligatori:

- Residenza o domicilio in Regione Veneto.
- Titolo di studio: Laurea

- Esperienza di lavoro pregressa: almeno 5 anni nella gestione di progetti complessi e/o attivita
di animazione e ricerca sociale.

Sono considerati preferenziali ai fini della selezione i seguenti elementi:

- Laurea specialistica 0 magistrale o vecchio ordinamento preferibilmente in economia

- Spiccate competenze di project management, progettazione partecipata e animazione
territoriale

- Esperienze nell’ambito di progetti e/o iniziative volte a favorire lo sviluppo territoriale integrato

- Conoscenza pregresse sulla tematica dell'imprenditoria femminile

- Capacita di lavoro in rete in presenza e a distanza

- Possesso di competenze trasversali quali autonomia, problem solving, capacita di pianificare ed
organizzare, gestione di gruppi di lavoro, attitudine ad apprendere in maniera continuativa,
conseguire obiettivi, gestire e condividere le informazioni, spirito d'iniziativa, capacita
comunicativa

- Residenza o domicilio in provincia di Vicenza o comunque in area limitrofa alle sedi di lavoro.

Descrizione dell’attivita di animazione territoriale
L'intervento Borsa di Animazione Territoriale € pensato come supporto alla fase di Attivazione del
progetto, a cavallo tra le sotto fasi Rete e Analisi. La figura avra il compito di supportare il progetto
nella sua fase promozionale iniziale e di affiancare il team di progetto, costituito dal capofila e dai
partner operativi, nelle seguenti funzioni:

- Estendere la rete di soggetti da coinvolgere attraverso un lavoro di mappatura e primo contatto;
- Presentare l'iniziativa a nuovi stakeholder per favorire il loro accesso ai tavoli di rete;

- Individuare i soggetti in grado di avere un ruolo centrale nel divulgare l'iniziativa verso le
destinatarie future.

Al termine dell'incarico produrra un report dell’attivita svolta con i risultati raggiunti e un abstract
della “ricerca territoriale” realizzata. I materiali saranno successivamente utilizzati negli incontri di
rete e nelle attivita di project work.

Periodo di svolgimento
La borsa sara avviata entro il mese di gennaio 2023 e si concludera 8 mesi dopo.

Importo economico della borsa di animazione territoriale
L'attivita di animazione territoriale ha un valore complessivo pari a 17.200,00 euro
(omnicomprensivi).
Tutti i costi da sostenere per I'attivita indicata nel bando sono da intendersi ricompresi nell'importo
della borsa di animazione territoriale.
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Le spettanze verranno liquidate al borsista a stati avanzamento lavori mensili, in funzione dei report
mensili dopo la verifica del corretto e completo adempimento dei compiti identificati.

Modalita di candidatura e di selezione

Presentazione delle candidature

Gli interessati in possesso dei requisiti richiesti dovranno far pervenire la domanda come da Allegato

A al presente Avviso, resa ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000 e con autorizzazione al

trattamento dei dati personali con firma per esteso con allegati di:

a) Curriculum Vitae in formato Europass datato e sottoscritto e autocertificato ai sensi del DPR
445/00 e riportante l'autorizzazione al trattamento dei dati personali, indicante in modo
dettagliato la propria esperienza professionale, le esperienze professionali coerenti con quanto
descritto nell’avviso, i titoli posseduti e le competenze linguistiche.

b) Copia di un documento di identita in corso di validita.

La domanda (e relativi allegati) dovra, a pena di esclusione, essere inviata esclusivamente per via

telematica mediante posta elettronica all'indirizzo generareimpresa@confartigianatovicenza.it entro

e non oltre il giorno 7 gennaio 2024 alle ore 12.00

L'oggetto della e-mail dovra riportare la dicitura "Cognome e Nome del Candidato - Avviso pubblico

per la selezione di Borsa di Animazione Territoriale.

Procedure di selezione e modalita di valutazione

La selezione delle candidature verra effettuata, sulla base di titoli ed esami, da una commissione
esaminatrice, nominata dal Responsabile del Procedimento.

La selezione si terra il giorno 10 gennaio 2024.

La Commissione Esaminatrice definisce una griglia di valutazione e, sulla base dei punteggi attribuiti,
una graduatoria finale di merito che individua il/la vincitore/vincitrice. La graduatoria sara utilizzata
secondo l'ordine in cui & formulata, e in caso di rinuncia, o di mancata accettazione nei termini
comunicati dalla struttura dell’assegnatario, la borsa sara assegnata ad altro/a candidato/a seguendo
I'ordine della graduatoria finale di merito.

Conferimento della borsa e pubblicita degli atti

Ricevuti gli atti relativi alle selezioni, la segreteria di CESAR trasmettera al/alla vincitore/vincitrice
designato/a una comunicazione, contenente la data di decorrenza della borsa. Nel termine di sette
giorni dal ricevimento della comunicazione scritta di cui al comma precedente, il/la vincitore/vincitrice
dovra, a pena di decadenza, accettare la borsa. In caso di rinuncia la borsa sara assegnata ad altro/a
candidato/a seguendo I'ordine della graduatoria finale di merito.

Chiarimenti

Ulteriori informazioni possono essere richieste al seguente indirizzo di posta elettronica
generareimpresa@confartigianatovicenza.it specificando nell'oggetto dell’e-mail la seguente dicitura
“Richiesta chiarimenti Avviso pubblico per la selezione di Borsa di Animazione Territoriale”.

Vicenza, 15/12/2023
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